
 



                 повестке дня общего собрания нескольких вопросов по каждому из них 

принимается самостоятельное решение, если иное не установлено единогласно 

участниками собрания. 

3.5. Общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган 

управления образовательной организацией имеет бессрочный срок полномочий.  

3.6. Общее собрание работников собирается по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год.  

3.7. Внеочередное общее собрание работников Учреждения собирается по 

инициативе не менее чем одной четверти от числа работников.  

4. Компетенция общего собрания  

К компетенции общего собрания относятся следующие вопросы:  

 участие в разработке и принятии Коллективного договора, Правил 

внутреннего трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принятие иных локальных актов, регламентирующих деятельность 

образовательной организации, предусмотренных Уставом образовательной 

организации;  

 разрешение конфликтных ситуаций между работниками и администрацией 

образовательной организации;  

 контроль выполнения Устава образовательной организации, рассмотрение и 

обсуждение проекта новой редакции Устава, проектов изменений и дополнений, 

вносимых в Устав;  

 рассмотрение и обсуждение вопросов стратегии развития образовательной 

организации; 

 заслушивание отчетов директора и коллегиальных органов образовательной 

организации по вопросам их деятельности.  

 рассмотрение иных вопросов деятельности образовательной организации, 

вынесенных на рассмотрение директором и коллегиальными органами управления.  

5. Ответственность Общего собрания  

5.1. Общее собрание несет ответственность:  

 за выполнение, выполнение не в полном объеме или 

невыполнение закрепленных за ним задач;  

 соответствие принимаемых решений законодательству 

Российской Федерации, подзаконным нормативным правовым актам, 

Уставу образовательной организации; 

 за компетентность принимаемых решений.  

6. Делопроизводство общего собрания  

6.1. Заседания общего собрания оформляются протоколом.  

6.2. Протокол подписывается председательствующим на собрании и секретарем 

собрания.  

6.3. В протоколе о результатах голосования должны быть указаны:  

1) дата, время и место проведения собрания;  

2) сведения о лицах, принявших участие в собрании;  

3) результаты голосования по каждому вопросу повестки дня;  

5) сведения о лицах, голосовавших против принятия решения собрания и 

потребовавших внести запись об этом в протокол.  



6.4. Ответственность за делопроизводство общего собрания возлагается на 

секретаря общего собрания. Секретарь ведет всю документацию и сдает ее в архив по 

завершению работы общего собрания.  

7. Заключительные положения  

7.1. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся общим 

собранием и принимаются на его заседании.  

7.2. Положение действует до принятия нового положения, утвержденного на 

общем собрании работников МБУ ДО «Мстерский ЦВР» в установленном порядке. 
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